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ПОЛОЖЕНИЕ
o творческой рабочей группе педагогических работников

1. Общие положения

1.1. Творческая рабочая группа организуется с целью объединения усилий 
нескольких педагогических и иных работников для организации, подготовки и 
проведения крупных дел учреждения; с целью изучения какой-либо специальной, 
методической проблемы для более тщательного ее изучения и решения.
1.2. Рабочая творческая группа является самостоятельным звеном методической 
работы и субъектом внутриучрежденческого управления.
1.3. Состав творческих рабочих групп утверждается директором учреждения.

2. Задачи

2.1. Изучение и выработка путей реализации определенной проблемы, дела.
2.2. Разработка плана действий и рекомендаций по решению определенной 
проблемы.
2.3. Апробация рекомендаций, носящих технологический характер.

3. Организация работы

3.1. Творческую рабочую группу возглавляет работник, компетентный в 
определенной проблеме.
3.2. Распределение обязанностей проводит руководитель группы.
3.3. Группа работает по плану действий, заседания проводятся по 
разработанному алгоритму.
3.4. В заседаниях группы принимают участие все члены творческойгруппы, 
приглашаться могут и соисполнители плановых мероприятий.

4. Документация и отчетность

4.1. План работы группы фиксируется в специальном журнале.
4.2. Обсуждаемые вопросы протоколируются.
4.3. Итоговые решения заседаний группы доводятся до сведения 
администрации и всех соисполнителей проблемного дела.
4.4. Отчет о деятельности творческой рабочей группы представляется в 
течение недели по ее завершению.

5. Ответственность

5.1. Ответственность за надлежащее исполнение плановых мероприятий несут 
все члены творческой рабочей группы.
5.2. Ответственность за результат и качество работы несет руководитель группы.
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